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LECHWERTACH

Satzung

der Lokalen Aktionsgruppe
Begegnungsland Lech-Wertach e. V

§ 1 Name, Sitz, Geschiftsjahr, Vereinsgebiet

(1) Der Verein fiihrt den Namen "Begegnungsland Lech-Wertach”, im Folgenden “Verein” genannt. Der
Verein ist in das Vereinsregister beim zustandigen Amtsgericht eingetragen. Nach der Eintragung fuhrt er
den Namenszusatz ,eingetragener Verein”, in der abgekurzten Form ,e. V.”.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Kénigsbrunn. Die Geschaftsstelle ist in KOnigsbrunn angesiedelt. Das Ge-
schaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(3) Das Vereinsgebiet umfasst die Hoheitsgebiete der Mitgliedskommunen.

§ 2 Zweckbestimmung

(1) Der Verein ist eine Lokale Aktionsgruppe (LAG) im Sinne des Férderprogramms LEADER der Europai-
schen Union.

(2) Der Verein besteht aus Vertretern 6ffentlicher und privater lokaler sozio6konomischer Interessen. Sein
Zweck ist es, zu einer integrierten, nachhaltigen und zukunftsfahigen Entwicklung der Region beizutragen.
Dazu unterstutzt er regionale Akteure bei der Planung und Durchflihrung von geeigneten MalBnahmen.

(3) Der Verein setzt sich folgende Ziele:
(@) Erarbeitung, Fortschreibung und Umsetzung einer lokalen Entwicklungsstrategie.
(b) Umsetzung bzw. Unterstiitzung von Projektideen und Projektvorschlagen, die den Zielen der loka-
len Entwicklungsstrategie entsprechen und die nachhaltige und zukunftsfahige Entwicklung der
Region vorantreiben.
(c) Starkung der kommunalen und regionalen Zusammenarbeit und der weiteren Vernetzung der re-
gionalen Akteure.



(d) Mitwirkung bei der Koordinierung von Konzepten, Akteuren und Prozessen zur regionalen Ent-
wicklung in der Region.

(e) Unterstitzung von MaBnahmen der Regionalen Entwicklung sowie der Umwelt, der Kunst und
Kultur des Landschaftsschutzes, der Wirtschaft und des Heimatgedankens,

(f) Forderung des Naturschutzes und der Landschaftspflege, Umweltschutz und traditionelles Brauch-
tum,

(g) Forderung kultureller Veranstaltungen, der Denkmalpflege, der Heimatkunde und der Heimat-
pflege,

(h) Der Verein strebt die starkere Einbindung von Frauen, jungen Menschen, Menschen mit Behinde-
rung und Menschen mit Migrationshintergrund in die Mitgliederschaft und seine Prozesse an.

() Eine enge Zusammenarbeit mit den Landkreisen, Stadten, Markten und Gemeinden, den Touris-
musorganisationen, den Landschaftspflegeverbanden, den landwirtschaftlichen Verbanden, der
Wirtschaft und dem Gewerbe, den Kammern, weiteren Verbanden und anderen Institutionen wird
angestrebt.

(j) Im Sinne einer zielgerichteten und effizienten Gesamtentwicklung der Region tiber das Vereinsge-
biet hinaus wird eine enge Kooperation mit anderen lokalen Aktionsgruppen angestrebt.

(4) Fur die Erfullung dieser satzungsmaBigen Zwecke sollen geeignete Mittel durch Beitrage, Spenden, Zu-
schisse und sonstige Zuwendungen eingesetzt werden. Mittel des Vereins durfen nur flir satzungsmaflige
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile oder sonstige Zuwendungen aus
den Mitteln des Vereins. Sie haben keinen Anspruch auf Beteiligung am Vereinsvermoégen. Es darf keine
Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismafig hohe Ver-
gutungen beguinstigt werden.

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede nattirliche oder juristische Person sein, die den Vereinszweck unter-
stutzt.

(2) Die Mitgliedschaft muss gegeniiber dem Vorstand schriftlich beantragt werden. Uber den schriftlichen
Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand nach pflichtgemalRem Ermessen. Der Vorstand kann eine Mit-
gliedschaft nur aus wichtigem Grund ablehnen. Die Ablehnung muss schriftlich erfolgen und begriindet
werden. Gegen eine ablehnende Entscheidung des Vorstandes kann innerhalb eines Monats nach Zugang
beim Gesamtvorstand schriftlich Beschwerde eingelegt werden. Die endgiiltige Entscheidung obliegt
dann der Mitgliederversammlung.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss, Tod des Mitglieds oder Verlust der
Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen.

(4) Die freiwillige Beendigung der Mitgliedschaft muss durch schriftliche Kiindigung zum Ende des Ge-
schaftsjahrs unter Einhaltung einer dreimonatigen Frist gegentiber dem Vorstand erklart werden.

(5) Der Ausschluss eines Mitglieds mit sofortiger Wirkung und aus wichtigem Grund kann dann ausgespro-
chen werden, wenn das Mitglied in grober Weise gegen die Satzung, Ordnungen, den Satzungszweck oder
der die Vereinsinteressen verstoRt. Uber den Ausschluss eines Mitglieds entscheidet die Mitgliederver-
sammlung nach Anhdrung des Vorstandes. Dem Mitglied ist unter Fristsetzung von zwei Wochen Gelegen-
heit zu geben, sich vor dem Vorstand zum Sachverhalt zu duBBern.

(6) Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche aus dem Mit-
gliedsverhaltnis. Eine Rlickgewahr von Beitragen, Spenden oder sonstigen Unterstlitzungsleistungen ist
ausgeschlossen. Der Anspruch des Vereins auf riickstandige Beitragsforderungen bleibt davon unberihrt.



(7) Die Mitgliederstruktur soll eine ausgewogene und reprasentative Gruppierung von Partnern aus unter-
schiedlichen kommunalen und sozio6konomischen Bereichen des Vereinsgebietes darstellen. Insbeson-
dere ist auf eine angemessene Beteiligung des land- und forstwirtschaftlichen Berufsstandes sowohl in der
LAG, als auch im Entscheidungsgremium zu achten. Der Verein strebt ebenso an, ein ausgewogenes Ver-
haltnis der Mitglieder nach Alter und Geschlecht als auch in Bezug auf Menschen mit Migrationshinter-
grund und Menschen mit Behinderung zu erreichen.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Satzung des Vereins und die Beschllsse der Mitgliederversamm-
lung anzuerkennen und einzuhalten und den Verein und den Vereinszweck — auch in der Offentlichkeit -
in ordnungsgemaBer Weise zu unterstitzen.

(2) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen angebotenen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Sie

haben das Recht, gegeniliber dem Vorstand und der Mitgliederversammlung Vorschlage, Hinweise und
Anregungen zur Umsetzung oder Erganzung der lokalen Entwicklungsstrategie zu unterbreiten.

§ 5 Mitgliedsbeitrage
(1) Fur die Erfullung der satzungsmafigen Zwecke wird ein Beitrag erhoben.

(2) Die Hohe des Beitrages wird in einer gesonderten Beitragsordnung festgelegt.

§ 6 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung (§ 7)
2.der Vorstand (§ 9)

3. das Entscheidungsgremium (§ 10)
4. der Fachbeirat (§ 11)

5. Arbeitskreise (§ 12)

§ 7 Mitgliederversammlung

(1) Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung. Sie beschlieBt insbesondere lber:
e die Grundsatze der Vereinsarbeit
e die Annahme und Anderungen der lokalen Entwicklungsstrategie bzw. ggf. eine Ubertragung von
Befugnissen fuir Entscheidungen zur Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie an das Entschei-
dungsgremium (siehe § 10)



e die Annahme und Anderung der Beitragsordnung

e den Haushaltsplan flir das laufende Geschaftsjahr

e die Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands

¢ die Rechnungslegung fiir das abgelaufene Geschaftsjahr

o die Entlastung des Vorstands

e die Wahl des Vorstands

o die Wahl des Entscheidungsgremiums

die Wahl der Kassenpriifer

die Satzung und Anderungen der Satzung

Annahme und Anderung der Geschaftsordnung des Vereins
die Auflésung des Vereins und die Verwendung seines Vermogens
e den Ausschluss von Mitgliedern

(2) Eine ordentliche Mitgliederversammlung wird vom Vorstand des Vereins nach Bedarf, mindestens aber
einmal im Geschaftsjahr einberufen. Die Einladung wird mindestens zwei Wochen vor dem Termin der Ver-
sammlung schriftlich durch den Vorstand mit Bekanntgabe der vom Vorstand vorlaufig festgesetzten Ta-
gesordnung an die dem Verein zuletzt bekannte Mitgliedsadresse versandt. Eine Ladung via E-Mail ist
moglich.

(3) Die Tagesordnung der ordentlichen jahrlichen Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende
Punkte zu umfassen:

e Bericht des Vorstands

e Bericht des Geschaftsfuhrers zum Umsetzungsstand der lokalen Entwicklungsstrategie

e Bericht der Kassenprifer

e Entlastung des Vorstands

e Wahl des Vorstands, falls anstehend

e Wahl von zwei Kassenprtfern, falls anstehend

e Wahl des Entscheidungsgremiumes, falls anstehend

(4) Antrage der Mitglieder zur Tagesordnung sind spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung
beim Vorstand schriftlich einzureichen. Spatere Antrage - auch wahrend der Mitgliederversammlung ge-
stellte Antrage — missen auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn in der Mitgliederversammlung die

Mehrheit der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder der Behandlung der Antrage zustimmt.

(5) Der Vorstand hat eine auBBerordentliche Mitgliederversammlung unverziglich einzuberufen, wenn es
das Interesse des Vereins erfordert oder wenn die Einberufung von mindestens einem Zehntel der [..] Ver-
einsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde vom Vorstand verlangt wird.

(6) Der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter leitet die Mitgliederversammlung. Sie ist ohne Ruicksicht
auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig, wenn ordnungsgemaf geladen wurde. Auf Vor-
schlag des Vorsitzenden kann die Mitgliederversammlung einen besonderen Versammlungsleiter bestim-
men.

(7) Uber den Verlauf und die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen. Die
Niederschrift muss Tag und Ort der Sitzung, die Namen der anwesenden Mitglieder, die behandelnden
Gegenstande, die Beschllsse und das Abstimmungsergebnis enthalten. Sie wird innerhalb von drei Wo-
chen nach der Mitgliederversammlung niedergelegt den Mitgliedern ausgehandigt. Die Niederschrift kann
von jedem Mitglied in der Geschaftsstelle eingesehen werden. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und
vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen.



§ 8 Stimmrecht in der Mitgliederversammlung

(1) Stimmberechtigt in der Mitgliederversammlung sind alle Mitglieder, die naturliche Personen oder juris-
tische Personen sind.

(2) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Stimmenthaltungen bleiben
auller Betracht. Bei Stimmengleichheit gilt der gestellte Antrag als abgelehnt. Bei Wahlen ist gewahlt, wer
mebhr als die Halfte der abgegebenen glltigen Stimmen erhalten hat. Hat niemand im ersten Wahlgang
mebhr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten, findet eine Stichwahl zwischen den Kan-
didaten statt, welche die meisten gultigen Stimmen erhalten haben. Gewahlt ist dann derjenige, der die
meisten gultigen Stimmen erhalten hat. Bei erneut gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los.

(3) Abstimmungen in der Mitgliederversammlung erfolgen offen durch Handaufheben oder Zuruf. Die Mit-
gliederversammlung kann die geheime Abstimmung beschliel3en; dieser Beschluss wird in geheimer Ab-
stimmung gefasst.

(4) Fur Beschliisse zur Anderung der Satzung und zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von drei
Vierteln der erschienenen stimmberechtigten Vereinsmitglieder erforderlich. Beschliisse tiber Satzungsan-
derungen und Uber die Auflésung des Vereins sind dem zustandigen Finanzamt anzuzeigen und bedtirfen
wahrend der Zweckbindungsfrist einer in Anspruch genommenen LEADER-F6rderung der Zustimmung
der zustandigen Forderbehorde.

(5) Die Mitgliederversammlung kann auch im Wege der elektronischen Kommunikation per Online-Video-
konferenz oder in einer gemischten Versammlung aus Anwesenden und Online-Videokonferenz durchge-
fuhrt werden. Ob die Mitgliederversammlung in einer Prasenzsitzung oder im Wege der elektronischen
Kommunikation oder in einer gemischten Versammlung aus Anwesenden und Online-Videokonferenz
durchgefiihrt wird, entscheidet der Vorstand.

(6) Der Vorstand kann Beschliisse der Mitgliederversammlung auch im schriftlichen Verfahren einholen.
Beschliisse im schriftlichen Verfahren sind angenommen, wenn mindestens 51 % aller Mitglieder des Ver-
eins schriftlich zustimmen.

§ 9 Vorstand

(1) Mitglied des Vorstands konnen nur stimmberechtigte Mitglieder des Vereins werden. Der Vorstand
setzt sich zusammen aus:

e einem Vorsitzenden

o zwei stellvertretenden Vorsitzenden

e einem Schatzmeister

e einem Schriftfiihrer

e bis zu zehn weiteren Vorstandsmitgliedern als Beisitzer

o sowie dem Geschaftsfihrer (LAG-Management) als nicht stimmberechtigtes Mitglied (§ 13).

(2) Der Vorsitzende, die stellvertretenden Vorsitzenden, der Schatzmeister, der Schriftfiihrer und die bis zu
zehn weiteren stimmberechtigten Mitglieder des Vorstands werden von der Mitgliederversammlung fir
die Dauer von drei Jahren gewahlt. Die Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern ist unbegrenzt zulassig.
Nach Fristablauf bleiben die Vorstandsmitglieder bis zum Antritt ihrer Nachfolger im Amt.



(3) Der Vorstand fuhrt die Geschafte des Vereins. In seine Zustandigkeit fallen alle Geschafte, die nicht nach
der Satzung der Mitgliederversammlung oder dem Entscheidungsgremium zugewiesen worden sind. Er
kann sich eine Geschaftsordnung geben, die insbesondere die Aufgaben der Geschaftsstelle und des Ge-
schaftsflihrers (des LAG-Managements) regelt. Der Vorstand kann besondere Aufgaben unter seinen Mit-
gliedern verteilen oder Ausschusse fur deren Bearbeitung oder Vorbereitung einsetzen.

(4) Der Vorsitzende und die stellvertretenden Vorsitzende vertreten den Verein jeweils alleine gerichtlich
und auBergerichtlich als Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Im Innenverhaltnis wird jedoch bestimmt, dass
der Stellvertreter von seinem Vertretungsrecht nur Gebrauch machen darf, wenn der Vorsitzende verhin-
dert ist.

(5) Der Vorstand entscheidet in Vorstandssitzungen. Die Einladung ergeht unter Angabe der Tagesord-
nung durch den Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Der Vor-
stand beschlie3t mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vor-
sitzenden.

(6) Beschllisse des Vorstands werden in einem Sitzungsprotokoll niedergelegt und vom Vorsitzenden und
dem Protokollfiihrer unterzeichnet.

(7) Das Amt eines Mitgliedes des Vorstands endet mit dem Ausscheiden aus dem Verein.

(8) Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf seiner Wahlzeit aus, ist der Vorstand berechtigt, ein kommis-
sarisches Vorstandsmitglied zu berufen. Auf diese Weise bestimmte Vorstandsmitglieder bleiben bis zur
nachsten Wahlim Amt.

§ 10 Entscheidungsgremium

(1) Das Entscheidungsgremium ist das nach LEADER vorgeschriebene Organ zur Durchflihrung eines ord-
nungsgemalen Projektauswahlverfahrens und zur Steuerung und Kontrolle der Umsetzung der lokalen
Entwicklungsstrategie

(2) Mitglieder des Entscheidungsgremiums konnen nur stimmberechtigte Mitglieder des Vereins sein.

(3) Das Entscheidungsgremium besteht aus mindestens 27 Vereinsmitgliedern und deren Stellvertretern.
Die Mitglieder des Entscheidungsgremiums und deren Stellvertreter werden von der Mitgliederversamm-
lung fir die Dauer von drei Jahren bestellt. Nach Fristablauf bleiben die Mitglieder des Entscheidungsgre-
miums bis zum Antritt ihrer Nachfolger im Amt. Die Wiederbestellung von Mitgliedern des Entscheidungs-
gremiums ist unbegrenzt zulassig. Die Zusammensetzung des Entscheidungsgremiums gewahrleistet,
dass weder der Bereich ,6ffentliche Behérde” noch eine einzelne Interessengruppe die Auswahlbeschlisse
kontrolliert Zudem setzt die Beschlussfahigkeit des Entscheidungsgremiums voraus, dass mind. 30 % der
Mitglieder anwesend sind.

(6) Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mitglieds oder eines Stellvertreters kann flir dessen restliche Amts-
zeit von der Mitgliederversammlung ein Nachfolger gewahlt werden.

(7) Das Entscheidungsgremium gibt sich zur Wahrnehmung seiner Geschafte auf der Grundlage dieser Sat-
zung eine Geschaftsordnung, welche die notwendigen Festsetzungen zur ordnungsgemafien Durchfih-
rung des Projektauswahlverfahrens und zur Steuerung und Kontrolle der Umsetzung der lokalen Entwick-
lungsstrategie beinhalten muss.



§ 11 Fachbeirat

(1) Zur Unterstlitzung des Vorstands und des Entscheidungsgremiums kann ein Fachbeirat eingerichtet
werden. Die Mitglieder des Fachbeirats werden durch den Vorstand berufen. Im Beirat sind in erster Linie
Vertreter von Fachbehorden und Tragern 6ffentlicher Belange vertreten, soweit sie die Ziele des Vereins
unterstiitzen. Die Mitglieder des Beirats werden in der Regel projektbezogen zu den Sitzungen des Vor-
stands bzw. des Entscheidungsgremiums hinzugezogen.

(2) Der Beirat ist beratend tatig. Die Mitglieder des Beirats haben kein Stimmrecht.

§ 12 Arbeitskreise

(1) Durch Beschluss des Vorstands konnen Arbeitskreise eingerichtet werden. Die Arbeitskreise unterstit-
zen und vertiefen fachlich die Arbeit des Vereins. Mitglied der Arbeitskreise konnen auch Nichtmitglieder
des Vereins werden.

(2) Die Arbeitskreismitglieder kdnnen bei Bedarf aus ihrer Mitte einen Leiter wahlen, der Ansprechpartner
fir den Vorstand und den Geschaftsflihrer ist.

§ 13 Geschaftsstelle, Geschiaftsfiihrung / LAG Management

(1) Der Verein unterhalt eine Geschaftsstelle mit dem Namen ,Geschéftsstelle Begegnungsland Lech-
Wertach e. V.. Sie unterstiitzt den Vorstand sowie den Vorsitzenden nach & 26 Abs. 1 BGB nach seinen
Weisungen.

(2) In den einzelnen Mitgliedsgemeinden werden Begegnungsstellen mit dem Namen ,Begegnungsstelle
Begegnungsland Lech-Wertach e. V.” eingerichtet. Sie dienen als Anlaufstelle fiir Mitglieder und interes-
sierte Burger im Begegnungsland.

(3) Die Geschaftsflihrung/das LAG Management wird vom Vorstand bestellt und abberufen. Sie/Es ist ein
weiteres nicht stimmberechtigtes Mitglied des Vorstandes aufgrund seines/ihres Amtes.

(4) Die Geschaftsstelle bzw. die Geschaftsflihrung/das LAG Management nimmt die vom Vorstand Gbertra-
genen Aufgaben wahr, zum Beispiel die Protokollfiihrung bei Vereinssitzungen.

(5) Zur Durchfiihrung der Aufgaben der Geschaftsfiihrung/des LAG Managements kann der Vorstand eine
Geschaftsordnung erlassen.

§ 14 Kassenpriifer

(1) Uber die Jahresmitgliederversammlung sind zwei Kassenpriifer fiir die Dauer von drei Jahren zu wah-
len. Die Kassenprfer dirfen weder dem Vorstand noch einem vom Vorstand berufenen Gremium als
stimmberechtigtes Mitglied angehdren und nicht Angestellte des Vereins sein.



(2) Die Kassenprufer haben die Aufgabe, Rechnungsbelege sowie deren ordnungsgemafe Verbuchung
und die Mittelverwendung zu priifen und dabei insbesondere die satzungsgemafe und steuerlich kor-
rekte Mittelverwendung festzustellen. Die Priifung erstreckt sich nicht auf die ZweckmaRigkeit der vom
Vorstand getatigten Ausgaben. Die Kassenprifer haben die Mitgliederversammlung tber das Ergebnis der
Kassenpriifung zu unterrichten.

§ 15 Auflosung des Vereins

(1) Der Verein kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung aufgeldst werden. Fur den Auflésungsbe-
schluss ist eine Mehrheit von drei Vierteln der erschienen stimmberechtigten Vereinsmitglieder erforder-
lich.

(2) Bei Auflosung des Vereins fliel3t das nach Abzug der Verbindlichkeiten verbleibende Vereinsvermdgen
den Mitgliedsgemeinden zu. Die Aufteilung erfolgt in dem Verhaltnis, wie die Mitgliedsbeitrage der Kom-
munen aufzubringen sind. Diese haben es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinnitzige Zwecke zu
verwenden.

(3) Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn der Verein aus einem anderen Grund
aufgelost wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

(4) Als Liquidatoren werden die im Amt befindlichen vertretungsberechtigten Vorstandsmitglieder be-
stimmt, soweit die Mitgliederversammlung nichts anderes abschlieBend beschlieft.

§ 16 Schlussbestimmungen

(1) Die Mitgliederversammlung des Vereins vom 14.07.2022 hat die Satzung neu gefasst. Diese Neufassung
wurde von der Mitgliederversammlung am 16.02.2023 geandert. Diese Satzung tritt mit Eintragung in das
Vereinsregister in Kraft und ersetzt dann die bestehende Satzung vom 12.01.2017.

(2) Der Vorstand wird beauftragt, die neue Satzung beim Vereinsregister eintragen zu lassen.

(3) Sollten bei der Eintragung ins Vereinsregister redaktionelle Anderungen erforderlich werden, ist der
Vorstand erméchtigt, diese Anderungen ohne Einberufung einer Mitgliederversammlung vorzunehmen.

Die Mitgliederversammlung ist (iber diese Anderungen bei der ndchsten Versammlung zu informieren.

Diese Satzung wurde errichtet am 14.07.2022 und geandert am 16.02.2023.

Konigsbrunn, den 16.02.2023

Franz Feigl Dagmar Weber
1. Vorsitzender Satzungsprotokollfiihrerin



